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In contextul noilor condii de libertate, oferite dup decembrie 1989, Biserica Ortodox
Roman a incercat sa-si refastructurile. Astfel, in sedia din 12 februarie 1990, Sfantul Sinod a
aprobat reinfiiparea Episcopiei Maramundui si Sitmarului. Imediat dup aceasta, a inatl si ideea
infiintarii unei scoli teologice, pentru a deveni un aalavlaborator al Bisericii, in caré se pregateasc
viitoarele vhstare, dar totodatsa dea si un duh nou eudui Baia Mare, dit sub aspect didactic, cat si
sub aspect cultural - confesional.

Pentru concretizarea acestei idei a fogbirede injiativa Prea Sfintitului Justinian Chira, noul
episcop ortodox al Maramuudui si Satmarului. Visul niret a devenit realitate la data de 10 mai 1991,
cand Sfantul Sinod a aprobat infanea Seminarului Teologic Liceal Ortodox din Baiark] primindu-
se apoi autoriza din partea Secretariatului de Stat pentru culte.

In primii ani Seminarul Teologic si-a dasfrat activitatea in gtlirea GrupuluBScolar de Industrie
Usoara Nr. 6 din Baia Mare, iar din anul 1995 a priom corp de éldire la Colegiul Tehnic "Anghel
Saligny", din strada Progresului, nr. 43, undevéatisi Tn prezent.

Chdirea are in compongnsa zeceii de clag, un cabinet de informatico capela pentru practica
liturgica, iar In apropieregcolii se afh cladirea internatului, cu o capacitate de 80 de locuri

In anul 1997, Consiliul de adminigtesal Seminarului Teologic @dut demersurile necesare pe
langi Episcopia Maramuselui si Satmarului, precumsi pe lang InspectoratulScolar Judgean
Maramurg, ca aceast instituie de Tndtamant teologic % primeasd numele ,Sfantul losif
Marturisitorul”, punandu-se astfel sub ocrotirea ilustrului ierarh maramgean. Ca urmare, in zilele

de 9 - 11 mai 1997 au avut loc festivite cu ocazia primirii noului nume atolii.

De la anul infiiarii, elevii Seminarului nostru au ghut rezultate remarcabile. O ladspecific
a activititii noastre, care a adus rezultate deosebite, atalgm ndonal, catsi interngional, este Corul
"Angelli", dirijat de Prof. lustin Paideanu, Arhid. Prof. Drd. PetticCovaciu, Pr. Balyan Andrei.
Multi dintre absolvefii scolii noastre au fost hirotomipregi, majoritatea dup studii universitare.

Intr-un cuvant, se poate afirma faptiilscoala noas# dispune de un colectiv didactic valoros,
alcatuit din profesori — prgosi laici - care sugn o atmosfet de thire spirituad si educaie umanist,
favorabila forrrii unei autentice personailit crestine.

Liceul Teoretic Sanitar Baia Mare, in anul 1972ccanluat fiina, a fost singura institie de
fnvagamant cu profil sanitar, din jude Maramurg, sub egida Ministerului#utatii. In perioada 1972
- 1982 a fungionat cu dod nivele de Tn#tamant:

Scoala Postliceal Sanita#i cu durata dgcolarizare de 2 ani (pentru absoliede liceu cu
diploma de bacalaureat) avand patru speéidliasistent de medicala, asistent de pediatristeat de
obstetrica - ginecologie, asistent de ocro§imala profesionalcu durata dgcolarizare de 2 ani (pentru
absolverii de gimnaziu), pregind surori medicale. Incepand cu arblar 1978 - 197%coala
postliceala sanitara s-a desfiintat, aceasta fatenenvatamant, transformandu-se in invatamant llicea
sanitar. Cu aceastlat s-a schimbagi denumirea instittiei de Tnatamant, numindu-se Liceul Sanitar
Baia Mare. Aceasta forma de #gumant, scolariza absolven de gimnaziu, iar dup examenul de
bacalaureat, absolvgirerau repartizain munca la spitalele din jugeavand titlul de sora medicala, iar
dupi primul an de activitate, care s-a numit an deistegusineau examenul de stagiu, examen care
confera pregatirea in specialitate: medicala, peejaobsterig - ginecologie, ocrotire, igiena, Liceul
Sanitar avea o marauware in randul absolvélor de gimnaziu, ga se explica faptul ca an de an
concurenta era acerba (intre 7 - 9 candliga un loc). Au fost particiyi la olimpiade judgenesi
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naionale unde s-au dibut premii Isi 11, [ll, mentiuni, la diferite discipline (chimie, biologie, ggfie,
istorie, concursul pe meserii).

Incepand cu 01 septembrie 2014 Seminarul Teologimdox "Sf. losif Marturisitorul” si Liceul
Teoretic Sanitar au fuzionat, unitatea rezaltdiind Seminarul Teologic Ortodox "Sf. losif
Marturisitorul”, ulterior avand denumirea” Seminafidologic Liceal ,Sf. losif Mrturisitorul”

Comasarea se face cu acordul autgiripublice locale, al Inspectoratul§icolar, al cadrelor
didacticesi al directorilor din cele dauunititi de imnvitamant, dari cu acordul ministrului educii,
Remus Pricopie.

Particularititi
Seminarul Teologic Liceal Sf. losif Mturisitorul Baia Mare se caracterizégmin:

» Unicitatea pregfirii la nivel local in care se asigumstruirea elevilor
* Combinarea funonalitatii unor filiere de instruire diferite
» Diversitateasi complexitatea ofertei eduganale.
Unitatea noasireste structuratpe urnitoarele niveluri de formare profesioaal

e Liceu vocaional -zi
e Liceu teoretic-zi
e Scoala Postliceal— Calificarea Asistent medical generalist
Scoala are un personal didactic format din 37 deecdilactice, dintre care 5 doctori in stiinte,
3 doctoranzi, cu varsta medie a cadrelor didactie€7 ani.

Oferta educaonald an scolar 2022-2023
FORMA DE INVATAMANT: ZI
LICEU

PROFILUL VOCATIONAL - Teologie Pastoral
PROFILUL REAL -Stiinte ale Naturii

POSTLICEAL §
SCOALA POSTLICEALA — Calificarea - Asistent medical generalist

Predarea in limba roman
Limbi striaine studiate : Limba engl&zi Limba francea.

Liceul are o evoltie ascendentrecunoscut de comunitatea locaki, nu in ultimul rand, de
unitatile de Tnatamant din zoa.

In anulscolar 2022-2023, Seminarul Teologic Liceal ,Sf.ildd arturisitorul” si-a propus %
promoveze o eduga de calitate, centrape copil/elev, pe nevoilg interesele acestuia, astfel incat s
ii asigure succesul lgcoak, s i faciliteze formarea de competen abilititi, atitudini, Tn deplia
concordarh cu programacola.

In Intreaga activitate deglirat, conducereai cadrele didactice ale Seminarului Teologic
Liceal ,Sf. losif Marturisitorul” au urrdrit crearea unui climat deschis, stimulativ carazée prin
dinamism, cooperare, mundn echi@, respect reciproc, agament fa de elevi, respectul pentru
profesie, libertate de exprimare.

Prezentul RAPORT de activitate a fost Tntocmit @eabrapoartelor cadrelor didactice, a
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comisiilor si a responsabililor de compartimente, precsinin baza datelor statistice furnizate de
compartimentul secretariat.

1. CONTEXTUL LEGISLATIV CU CONEXIUNI IN DOMENIUL EDUCA  TIEI

Din punct de vedere legislativ, organizataiipolitic, invatamantul preuniversitar romanesc in

anulscolar 2021-2022 este reglementat prin itoarele documente:

» Legea Educaiei nr. 1/2011 - republicat cu modificarile si completirile ulterioare;

» Regulamentului de organizaresi functionare a unititilor de Tnvatamant preuniversitar
aprobat prin OMEN nr. 4183/2022;

« LEGE nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonanei de urgena a Guvernului nr.
75/12.07.2005 privind asigurarea caliitii educatiei;

« Ordonanta de urgerta nr. 75/12.07.2005 privind asigurarea calitii educatiei

e Codul muncii;

* Ordinul Ministerului S anatatii nr. 1456/25.08.2020 pentru aprobarea Normelor degiena
privind unit atile pentru ocrotirea, educareasi instruirea copiilor si tinerilor;

* Legea nr. 334 din 31 mai 2002 , republicatsi actualizata - legea bibliotecilor;

* Notificarea MEN nr 44990/1999 privind criteriile de normare a personalului nedidacticsi
didactic auxiliar din unit atile de Tnvataimant preuniversitar de stat;

e Ordinul nr. 3.250 din 12 februarie 1998 privind criteriile de normare a personalului
didactic auxiliar din Tnv agamantul preuniversitar de stat;

* Management educgonal pentru institutiile de Tnvatamant;

* Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 6002018 pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entit atilor publice;

* Instructiunea nr. 1/MEN/ republicati;

« LEGE nr. 230 din 25 noiembrie 2019 privind aprobar@ Ordonantei de urgena a
Guvernului nr. 23/2019 pentru completarea Legii edoatiei nationale nr. 1/2011,
instituirea unor derogari si prorogarea unor termene;

« LEGE nr. 229 din 25 noiembrie 2019 privind aprobar@ Ordonantei de urgena a
Guvernului nr. 75/2011 pentru modificareasi completarea Ordonartei de urgena a
Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educétiei;

* ORDIN nr. 4.044 din 24 mai 2019 privind aprobarea Mtodologiei specifice de aplicare a
prevederilor art. 1l alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 23/2019 pentru
completarea Legii educaei nationale nr. 1/2011, instituirea unor derogdri si prorogarea
unor termene;

In anulscolar 2022-2023, procesul instructiv-educativ, eesiy intreaga activitate dgcoala,
a fost organizatsi deshsurat in fungie de prevederile legislative mai sus memnate; activitatea de
conducere a avut in vedere aplicaseaespectarea legigiei In vigoare, meniteasimburatiteasé
activitatea fiegrui compartiment digcoala.

Au fost continuate aitnile de reforrd ale indtamantului atat in domeniul canutului, catsi
in cel de influetare pozitid al compartimentului didactic Tn dirgite legate de Tncurajarea acestora de
a incercasi aplica idei noi Tn imbuititirea modaliftilor de cunostere a elevilor, Tn special prin
observarea individuala acestora, in schimbarea atitudiniiifde elev, Tn crgerea disponibilittilor de
a lucra cu printii.
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2. ANALIZA INSTITU TIONAL A A SEMINARULUI TEOLOGIC LICEAL ,SF. IOSIF
MARTURISITORUL"

Viziunea

MOTTO: ,FACUTU-NE-AI PE NOI, S\ NADAJDUIM SPRE TINESI NELINISTIT ESTE
SUFLETUL NOSTRU PAM SE VA ODIHNI INTRU TINE.”

(Fericitul Augustin)

Viziunea scolii noastre este iasraspundem nevoilor de formare edticrak si socio-
profesional printr-o educge calitativa Tn spiritul: ,Minte ginatoagi in corp 4natos”.

e Si devenim un liceu dinamic, cu specific aparte, eetgitsi apreciat pe plan locai
naional;
e Safimrecunoscti ca o institgie de Tndtamant
-care i respedtpe elevi, printi si dasdili;

-care promovedrzideile unei eduagé crestine;

-care incurajedzideile inovatoargi performana;

-care nugdi compromite principiile moralei cséne ortodoxe;

-care plaseazinteresele educativ-spirituale ale elevilar e primul plan.
MISIUNEA

Demonstrand permanent statutul$mahk vocaionak, Seminarul Teologic Liceal ,Sf. losif
Marturisitorul” Baia Mare ofet cursamlor oportunititi diversesi eficiente de edugee, sanse egale de
ocupare a locurilor de mua@rintr-un indtamant de Tnait calitate.

Scoala noastrisi propune:

e Sifie deschis tuturor categoriilor de popuie, promovand un id¥améant modern, de calitate,
cu finalitati derivate din ceritelesi orientirile invatamantului teologic modersgi sanitarsi ale
reformei in eduage.

e Sa ofere fiedrui elev, pe perioadgcolarizrii, un loc de vig, de socializargi de cultud.

e Safie locul unde tinerii vor fi formg ca buni cretini, cetiteni activi, cogtienti de propria lor
identitate Tn contextul local, fianal, european.

e Sa fundamenteze oferta eduicenal pe baza nevoilor de dezvoltare persom@aklevilor din
perspectiva duraliilsi a asigudrii coeziunii spirituale, economicg sociale.

e Sjasigure Tnitarea permaneidimensiune majara politicii educ@onale

e Sj asigure respectarea drepturilor copilului in comiitate cu principiile crgine privind taina
persoanei umane.

Pornind de la misiunea si viziunea liceului acttéa s-a dezfurat in baza prevederilor
Planului managerial 2022-202Bale planurilor manageriale elaborate la nivetuhdsiilor si la nivelul
compartimentelor si a avut ca scop atingereatganelor obiective:

* Creterea caliiti procesului instructiv-educativ pentru dezvol@rarmonioas a
personaliitii elevilor, prin formaregi dezvoltarea competegior acestora, in spiritul
educaiei crestinesi a valorilor democrgei;

» Asigurarea condiilor optime de studiusi de sigurath necesare desfurarii unui
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nvitamant de calitate;

* Creterea interesului elevilogi cadrelor didactice pentru realizarea de adiivit
educative careascontribuie la promovarea valorilor gtme, practicilor democratice,
orientarea elevilor spre realizarea intaigpublic, exersarea 1gcoak a califiti de
cetitean;

* Reconsiderarea managementului la niveadlii si al clasei Tn scopul eficientzi
activitatilor si al adecyirii la nevoile exprimate de beneficiari;

» Dezvoltarea dimensiunii europenes@olii prin derularea de proieck parteneriate
locale, na@onalesi europene.

Prin implementarea activitatilor din planul managerial si a rezultatelor obtinute, s-au disit

raspunsuri pentru intrebarile :

1. Cadrele didactice akzolii sunt capabiledgasigure busistarea copilului?

2. Cadrele didactice algolii sunt capabileaasigure obnerea de dtre elevi a rezultatelor
asteptate?

3. Managementuicolii este capabiliasasigure infrastructura, resursele, leadershigpoiesit
pentru a suse cadrele didactice in vedereaiobrii si imburatatirii rezultatelor Tnwtarii
si bunastarii copilului?

4. Managementugcolii este capabilssi imburititeasé propria capacitate managedigtie
planificare, organizare, monitorizare, evaluare)tpeasigurarea imbétatirii rezultatelor
Tnvatarii, burastirii copilului, capaciitii profesionale a cadrelor didactisea capaciitii
institutionale?

5. Managementukcolii este capabil i comunice permanesi eficient (cu beneficiarii de
educaie, cu celelalte institii si niveluri de decizie din cadrul sistemului de dtiwmant)si
sa se implice efectiv comunitatea in actiyie scolii?,
respectiv:

7.La nivelul liceului cadrele didactice sunt capabitg asigure buristarea elevilor, dovezile constand
in:

* colaborarea permanéntu medicuki asistenta medicalin vederea asigarii starii de sinatate
a elevilorsi initierii de diverse activiiti de educgae pentru Snatate;

» realizarea unui control permanent alanitor si iesirilor scolii asigurandu-se un sistem eficient
de gestionare a secutit personaluluii elevilor;

» utllizarea spailor scolare la capacitatea maximfiind adaptate la specificul nivelului de
Tnvitamant: acestea sunt semnalizate coresfianzar eleviisi parintii acestora se orienteaz
CU wurinta;

» accesul permanent al elevilor la mijloacele didactie Thitamant.

a) interesul deosebit a cadrelor didactice¢ifde dezvoltarea logtiintifica, participand la
aaiunile specifice pentru almerea gradelor didactice, informandu-se periodimtiu
actualitatea cercatii stiintifice, a pregtirii metodicesi implementarea acestora irtiaaile
educative; de consemnat este faptulegist o rigurozitate in organizarea portofoliilor
comisiilor metodice iar intalnirile sunt construetiavand ca obiectiv principal cuterea
diverselor activiiti de bur practic. Totodad cadrele didactice sunt modele pentru elevi
prin viata si conduit.

2. Cadrele didactice sunt capabil@ sisigure obinerea de dtre elevi a rezultatelor gieptate prin:

» promovarea dialogului, indptasirea experietrelor, colaborareai focalizarea pe activitile de
invitare pentru elevi;

* raportarea la acelgiecredinesi valori pentru a inia agiuni;

» stimularea interesului elevilor tfade problemele generale gtlii;

» desfisurarea de activiti de consiliere care au avut ca scop dezvoltamgduelor si relatiilor
dintre grupuri de elevi, fapt care a contribgit contribuie la crearea sentimentului de
aparteneta la comunitateacolii si la afirmarea identiitii crestine ale acesteia,;

» organizareasi respectarea orarului, prin personalizareatidma scolare oferindu-se atat un
spaiu céatsi un climat propice Tnuarii;
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» proiectare didacticconform ceripelor programegcolare, proiectare care a avut la baza modele
specifice Tnitamantului liceal;

» abordarea unei proiget logice a activiitilor, relevani pentru nivelul de predire, implicare
si pentru o Tpelegere mai precisa acestora deitre pracolarisi scolari;

» aplicarea de strategii de Hare centrate pe copil; activitatea de predare atdmg - evaluare
are la baza stilurile de Tatare ale elevilor;

» evaluri initiale si formative ce au avut ca scop evaluarea progresidwilor; portofoliile
cadrelor didactice care cuprind modele de tesie,de lucru, diverse instrumente de evaluare,
fisa de Tnregistrare a progresugeplar etc., ceea ce dovetieo preocupare permangientru
0 evaluare cat mai fidela nivelului de formare a competelor generalei specifice ale
elevilor;

» evaluarea rezultatelor activiior extracurriculargi a parteneriatelor, aceasta fiind evigati
la avizierul scolii, la panourile afiate pe holurilescolii, Th mapa fiedrei activitti si in
rapoartele intocmite in urma redli activitatilor/parteneriatelor.

3. Elementele care justifi¢ cd managementulscolii este capabil & asigure infrastructura,
resursele, leadershipul eficient pentru a guee cadrele didactice Tn vederea rokerii si

Tmbundtdtirii rezultatelor Tnvatarii si bundastarii copilului sunt:

* Prin Planul de Agune a Scolii 2019-2024, prin planurile manageriate prin ROF,
managementuicolii a fostsi este capabilasasigure infrastructura unei comuidriceficiente;

» Exista un climat organizigonal pozitiv, conduceregcolii promovand un stil managerial bazat
pe deschidere, incredaiexemplu personal care a dus la un nivel ridiesgatisfagie tn randul
personalului;

« Intregul personal aicolii (directorul, directorul adjunct, cadrele datiae, personalul didactic
auxiliar) a fost implicat, acolo unde a fost caduolprocesul de planificare a actitit astfel
incat 4 se vird cat mai cupringor in intAmpinarea nevoilor elevilor;

» Paringilor li s-au creat oporturiiti de a participa la activitategcolii si a existat o buih
comunicare cu familiile elevilor, totul avand caoggc schimbarea ideilor, congéfor si
abilitatilor parentale, precusi sprijinirea familiilor aflate n situg dificile;

» Conducereacolii a analizat viziuneai misiuneascolii la intalnirile cu personaluicolii si a
delegat responsabdii, prin decizii, pentru implementareat@ailor care duc la realizarea
misiunii scolii; viziunea si misiunea scolii urmaresc deschidereacolii spre perspectiva
democratig, dinamié, oporturd schimbarii.

* Misiunea, viziuneai prioritatile strategice alecolii au fost transmisegpintilor si comunittii
prin diverse mijloace de comunicage urmaresc deschidereacolii spre comunitatesi
dezvoltarea persorigh elevilor;

* Pentru indeplinirea obiectivelor in documenteleigutive alescolii s-au desfasurat actiit
care au vizat imbuititirea calititii predarii/invatarii cu scopul de a sigura progresul elevior
promovarea imaginicolii;

» CA i conducereacolii au manifestat interes pentru feionareascolii si asigurarea resurselor
umanesi materiale.

4. Tn cadrul scolii este constitui# Comisia de evaluarai asigurare a calitifii, comisie care §i
destisoard activitatea pe baza unui plan managerial, a unéiagegii si a unui regulament, documente
proiective care cuprinde procedusi activitdri de evaluare, iar in urma evalirii interne gi analizei
rezultatelor a fost elaborat planul de imbutirire a calitfii, aprobat de conducerea liceului.

Prin documentele proiective elaborate la niveghallii Tn anulscolar 2022-2023 s-au ugmit:

» dezvoltareascolii concentrat asupra mbuttatirii procesului didactic avand in vedere
urmatoarele: formare contiiuiin domeniul comunégii, formare contindg in domeniul metodelor de
predare, mai mult cooperare cu #ointii, introducerea unor noi metode de predare,
asistere/interasistefe la legii/activitati;

» aplicarea procedurile de autoevaluare ingthak la nivelul tuturor departamentelor din
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scoala;

* promovarea unei edugiade calitate pentru dezvoltarea inteleciiyasociaf si orientarea
profesional a elevilor, aceasta constitutind o prioritate a&personaluluicolii cat si a parintilor
elevilor.

» implementarea diferitelor proiecte edtioaale si activiiti extracurriculare care au pus in
valoare abiliiti socialesi personale ale elevilor.

5. Managementul scolii este capabil & comunice permanentsi eficient si sé implice efectiv
comunitatea in actividfile scolii, lucru reliefat prin:

» Conduceregcolii si cadrele didactice au relanatsi relationeaz bine cu precolarii, scolarii si
parintii acestora. Informgile destinate elevilor au fost transmise prin intediul avizierelor de pe
holurile scolii si din grupesi prin comunidrile facute de cadre didactice; inforgne catre girinti au
fost transmise prin intermediul internetului (sigrupurile de whatsapp), aviziergtolii si prin
informiri scrise sau verbale realizate dere cadre didactice/serviciul secretagafprin ntalnirile
individuale, respectiv intalniri la nivel de gelplasi; informaiile au cuprins date privind procesul
educaional, progresul propriilor elevi, rezultateleolare, activiitile educativescolare, metodologiile
de evaluare pentru intrarea indgdimantul primar, activittile extracurriculare.

+ Fundamentarea ofertei edticaale pe informai privind cadrele didactice, activiile
instructiv-educative, activitile optionale, activiitile extracurriculare, activitile de aprofundare a
materiei (pentru elevii cu perform@nla invtatura), activititile de recuperare amanerilor in urra la
Tnvatatura (pentru elevii cu dificultti de invatare), resurse materiale, calendarul ieskar pentru clasa
predititoare, acte necesare, date de contact.

» Existena unei aguni comune in domeniul edu@ai, a tuturor factorilor comunitari - cadre
didactice, grinti, elevi, autoriiti, fundaie; aceasta @ione comui a avut un impact pozitiv asupra
elevilor, acegtia avand nevoie de o interpretare urit@oerent si echilibrat a activititii educaionale,
interpretare care poate fi furnizadoar printr-un parteneriat eduicanal;

» Diseminarea parteneriateler a proiectelor edugenale prin: expunerea produselor finale
realizate, a fotografiilor cuprinse in expi@iziematice, elaborarea portofoliilor elevilgrprin rapoartele
incheiate la finalizarea proiectelor sau parteteioa.

Toate cele specificate mai sus, sunt justificateddeele statistice, graficele, interprde
aferente in cadrul fiexcui capitol/subcapitol din cuprinsul prezentulupoat.

3. CAPACITATEA INSTITU TIONAL A
a) Structurile institwionale, administrativesi manageriale

Seminarul Teologic Liceal ,Sf. losif Marturisitorul” si-a desfisurat activitatea in angtolar
2022-2023 pe baza planului managerial, plan cdostaelaborat pornind de la priciife strategice
stabilite pe baza analizei SWOT din cadrul PlarailAdtiune aScolii 2019-2024si de la obiectivele
generalai specifice din planul managerial al ISJ Maramngure

Planul de Adune aScolii 2019-2024 respegistructura unui proiect pe dusianediesi lunga,
stabilate direciile de dezvoltare algcolii.

In elaborarea planului managerial sraut cont de:

0 Asiguraressanselor egale de acces la edigsa

o Calitatea ridicat a educgei - pregitirea socieitii bazati pe cunostere;

o Formareai dezvoltarea persoriaa elevilor (prin activiiti curriculare, extracurriculare
si extrascolare);

0o Formarea competegior cheie;

0 Activitate centrat pe copil.
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La nivelul scolii au fost elaborat®OF si RI, dezlitutesi avizate in CP, aprobate in CA in
septembrie 2022. Regulamentele a fost adus lastoteogrintilor elevilor si personalulugcolii, acatia
semnand de luare la cutiota.

Structura organizatoricsi relatiile functionale au fost evideite prin linii clare de decizie,
comunicarsai raportate frorganigrama scolii, organigrar revizuit la inceputul anuluicolar. Pentru
toate structurile din organigrdinau fost emise decizii.

In cadrul CP s-au analizakdie de post, s-au stabilit comisii responsabilitti astfel incat
intregul personal a luat la cutiota de responsabititile specifice din §a postului pentru a se realiza
0 buri desfisurare a tuturor actiwtilor din scoala.

Conform OME nr. 5154/2021 pentru aprobarea Metaglelecadru de organizare si
functionare a Consiliului de Administtia din unititile de indtamant preuniversitar a fost constituit
CA, consiliu cesi-a desfisurat activitatea pe baza unui plan de activitatatenmlizat prin intalniri
lunare cu o tematiccare a cuprins intreaga activitate edioceb.

La nivelul scolii a fost constituitConsiliul Reprezentativ al pirintilor caresi-a desfisurat
activitatea pe baza unui plan de activitConsiliul Reprezentativ alapintilor prin diferite aciuni a
sprijinit activitatile desfisurate irscoah prin: implicare Tn activitti extracurriculargi prin diregionarea
celor 3,5% din impozitul pe venit spgeoah.

Activitatea educgonak s-a desfsurat conform programului orar fara perturliri
fundamentalai astfel putem specificaicorganizarea intetina scolii a fost stabi; stabilitatea a fost
asigurai si de buna comunicare intre elevi-personatalii-parinti. Orarul scolii a fost intocmit de o
comisie In conformitate cu normele de igighcurba de efort.

De menionat este faptulactoate informdile care privesc personalggolii si parintii, respectiv
prevederile ROF, rezultatele iotute la diferite activifti scolaresi extrascolare, misiuneai viziunea
scolii, prioritatile strategice, inforiri pe diferite teme educative suntsafie la avizierele digcoala. in
cadrul intélnirilor la nivel de grdclasi si la nivelul scolii, parintii au primit informaii privind
activitatea edug@nah sub toate aspectele: disciglifrecvend, modul in care se imphcelevii in
activitatile educaionale, particigiri si rezultatele obnute de elevi la activitile extracurriculare,
modalititile de evaluargi de inregistrare a progresuldolar etc. Comunicarea extéra fost la fel de
eficient casi comunicarea intetry materializat prin incheierea de parteneriate - Parteneriateeptate
in Raportul coordonatorului pentru progragnproiecte educativecolaresi extrascolare.

In anulscolar 2022-2023 la nivelgkolii a existat o foarte barfungionalitate a sistemului de
gestionare a infornii si de inregistrare, prelucrageutilizare a datelogi informatiilor, demonstrat
prin:

» Existena bazelor de date specifigcolii, foarte bine concepiit cu fungionalitate evideri,
care permite realizarea n timp record a&wecsitudii statisticescolare; aceastbaz de date
a fostsi este gestionatde informaticienigcolii;

* Actualizarea bazei de date SIlIR dere secretargcolii;

» Completarea corexsi riguroas, conform prevederilor legale, a Registrului deantiesiri;

» Transmiterea informalor destinate personalulgcolii prin sedinte de informare, prin inscrisuri
si convocatoare iar documentele de interes didaatnt afsate la avizierugcolii;

* Transmiterea informalor destinate printilor prin intermediul avizierelor de pe holurgeolii
si din grupesi prin comuniérile facute de cadre didactice;

» Transmiterea informalor catre printi prin avizierulscolii si prin informari scrise sau verbale
realizate deatre cadre didactice/serviciul secretagigbrin Intalnirile individuale, respectiv la
nivel de clas/grups; informatiile cuprind date privind procesul eduicaal, progresul propriilor
elevi, rezultatelescolare, activiitile educativescolare, metodologiile de evaluare pentru
inscrierea in ciclul superior, actifile extracurriculare; frintii sunt invitai la sedinte prin
convocator.

Cadrele didactice, in angtolar 2022-2023 s-au implicat in elaborageanplementarea de
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activitati, proiecte edua#gonale care incurajeazin mod de vigi sinatos avand ca obiective dezvoltarea
interesului pentru cuneterea mediului de via, pastrareasi merntinerea unui mediu de ‘i@ sanatos,
cunoaterea factorilor de risc pentrargitatea organismulgi masuri de prevenire la care partigiplevii
si/sau printii, asa cum se preziatin Raportul de activitate al coordonatorului penprogramesi
proiecte educativgcolaresi extragcolare.

Serviciile privind siguranta elevilor si personalului scolii: au fost materializate prin:

» Prevederile ROF care cuprinde articole cu privaredrviciul la nivel decoala;

* Asigurarea serviciului pgcoala s-a fcut permanent, pe intreaga dérae desfsurare a
activitatilor, prin cadre didactice de serviciu;

* S-a dezvoltat sistemul de supraveghergalii prin camere video pe coridoagién curte;

» Accesul rscoala a persoanelor &itme (pirinti/reprezentas legali, rude, vizitatori etc.) se face
prin intrarea principal considerat punct de control. Aetia sunt legitimé si primesc un
ecuson cu ,vizitator”;

» S-arealizat un control permanent aldntor si iesirilor scolii asigurandu-se un sistem eficient

de gestionare a secutit personaluluisi elevilor. Sunt semnalizatesiele din unitate, sunt
afisate planurile de evacuare a persoanelor/bunurilazaz de incendiu, gani in caz de
incendiu, organizarea amarii iTmpotriva incendiilor, nurirul de telefon al Postului de Pgdi.

Serviciile de orientaresi consiliere:

Consilierul scolar a elaborat programe de consiliere pornindadeevoile identificate ale
copiilor si ale pgirintilor acestora (probleme comportamentale, gomale, cognitive, logopedie).
Cadrele didactice au fost consiliate de consiligealar in vederea addpii activitatilor si sarcinilor de
invitare la specificul fiearui copil (stil de Tnyitare, ritm etc.).

Conform documentelor existente la nivelul cabingtdle consiliergi orientare in anucolar
2022-2023 s-au desfurat urnatoarele tipuri de activiti:

* Familiarizarea elevilor nou vencu scoak;

» Adaptarea elevilor la cerielescolii;

*  Optimizarea comunigii;

» Consilierea in vederea alegerii actviior optionale in funde de preferigele si nclinatiile
elevilor;

» Consilierea cadrelor didactice pe diferite tematici

La nivelul cabinetului exigto burd dotare: mobilier, afe tematice, dulapuri cu materiale
(carti, jocuri, plarse) adecvate activtii de consiliere conform legidii@i in vigoare.

Prin activitatea consilierulugcolar au fost oferite o gainvariak de servicii de consiliere -
comunicaresi relatii interpersonale, dificufiti de adaptare, igiénscolai, consilierea elevilor
supradota, sprijin psihopedagogie al elevilor cu cedreducative speciale, organizarea adétidr de
timp liber, educge pentru 8nitate, preveniregi combaterea violgri din mediulscolii.

b) Baza materiad

Spaiile scolare sunt dotate in concordou efectivele de elevi, cu varsialezvoltarea fizig
a elevilor,si Tn concordati cu caracterul activtilor; sunt respectate prevederile Ordinului MS nr.
1456/2020 pentru aprobarea Normelor de @idim unititile pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna si recreerea copiilosi tinerilor. Silile de clag sunt folosite la capacitate maximsunt
personalizatgi amenajate.

Spaiul in care ne desfuram activitatea edugenak are autorizgile necesare DSP si ISU.

Dotarea spilor scolare Tn anukcolar 2022-2023 s-a realizat in conformitate custzrcu
numirul de elevi/clas si cu normativele in vigoare, respectiv eXistobilier ergonomie (mese, scaune,
pupitre individuale, dulapuri, cuiere, rafturi, tg material didactic pentru toate actitite si pentru
toate formaunile de studiu.

Alaturi de spatiile scolare si spaiile administrative, secretariat director sunt amenajate
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modern, asigurand un ambieniiqit; persoanele interesate (persongdolii, elevii, pirintii etc..) au
acces la spale administrative duf un program afat.

Ca spaii auxiliare, la nivelulscolii existi:

» Grupuri sanitare pentru cadre, elexidpi/fete: aceste sp@respecit normativele in vigoare,
tindndu-se cont de nuimul elevilor respectiv Ordinul MS nr. 1456/2020 penaprobarea
Normelor de igied din unitile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odikinaecreerea
copiilor si tinerilor. Spaiile sanitare sunt igienizate, curate. Exigtesiesi faiana, apg curend
recesi calda.

» Sah profesoral dotati cu echipamente IT, dulapuri pentru depozitarezeraelor didactice,
mese, scaune, aviziere;

* Laboratoarele de informaticdotate cu videoproiector, ecran de prpesctable interactive,

laptopuri HP, mobilier adaptat.

* Biblioteca - Activitatea la nivelul bibliotecii se realizeazlupi un regulament propriu, iar
programul de fungonare permite atat elevilor cat si cadrelor digtacsa aibh acces la fondul
de carte; activitatea la nivelul bibliotecii.

Achizitii de mijloace de Tnyamantsi material didactic pentru laboratoare s-au realman
proiectulEDUBM-Educaie digitald Tn Municipiul Baia Mare.

Lucrari de modernizare Tn angtolar 2017-2021 prin proiect®OSE, proiectul,, Scoala cum
ne place”

Achizitii s-au materializat prin: mobilier (mesescaune) in 8ile ROSE, sala Informatic
AELS5, Sala Informatig prin dotare cu Calculatoare/laptop, multiftionale.

Lucrarile care s-au défisurat au fost: zugvit Tn diregiune, SALA AEL5, SALA AEL
6(TIC), secretariat, contabilitate, sala profesprabpei, grupurile sanitare, arhiy sili de clag,
parchetat, schimbat caloriferglisde clas si cabinet medical. In internat s-a zingt in urmatoarele
spaii: hol, bai, schimbat &i, renovare generalgrupuri sanitare.

Resurse umane

In concordati cu Legea Educgei Nationale nr. 1/2011, cu Regulamentul de organizare
functionare a unittilor de Tnvatamantsi cu organigramacolii s-au constituit consiliilgcolare.

Evaluarea calittii activitatii didactice a cadrelor didactice s-a realizat &zd graficului de
asistente la ore: s-au efectuat, in aymalar 2022-2023 asistente ale directorgiuinterasistete ale
cadrelor didactice. Procedurile de evaluare s-alizeg in conformitate cu legigla si reglemenirile in
vigoare. De megionat este faptuls la nivelul conducergcolii, politicile de personal privind personalul
scolii au fost bine definite, aplicaterevizuite periodic.

4. EFICACITATE EDUCA TIONAL A

a) Corvinutul programelor de studiu

In anul scolar 2022-2023 toate informide privind baza material activititile desfisurate,
resursele umane, ppnalele studiate, existen consilieruluiscolar, existeta programelor remediale
pentru elevi care intamgirdificultati in Tnvitare, rezultatele la diferitele concursuri sunt qug® in
oferta educgonak.

In portofoliul coordonatorului pentru programe sbiecte educativgcolaresi extrascolare
exish 0 evidemi a parteneriatelogi a programelor activitilor desfisurate la nivelul acestor
parteneriate, precugh materiale de diseminare a acestora: rezumatitatéy pozsi cd-uri, folosite ca
instrumente de burpractic.
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In cadrul intalnirilor cu printii acestia au fost informg cu privire desfsurarea programelor din
cadrul parteneriatelor.

n vederea Tmbuititirii calitatii actului de predare-iriyare cadrele didactice au realizat o foarte
buna proiectare curricutautilizandu-securriculumul national completat de anumite metodologii,
scrisori metodice, note de fundamentare emise aesteiul educgei. in portofoliile comisiilor, in
functie de rolul ei la nivelulscolii, exist planificirile activitatilor didactice, proiecte didactice, baza
de date comisie, orarul grupelor/claselor, listatemalelor didactice/auxiliarelor utilizate, actii
extrascolare, procese verbale cu ocazia intalnirii coanigietodice, comisiei de curriculumgdi de
observare a activtilor ca rezultat al asistentelor/interasisedar, activititi deshsurate cu printii, plan
managerial, documente specifice pentru evaluasgé, de evaluare a progresulgcolar, formare
continu, diplome personale, diplome ale elevilpg.m.d. Tn portofolile comisiilor existplanuri de
activitatesi procese verbale ale intalnirilor in care suntuliate situgi privind intocmirea planifigrilor,
elaborareai continutul testelor aplicate, modalitle de revizuire a strategiilor de predare -aiave -
evaluare etc.

La nivelulscolii a fost constituit comisia pentru curriculurare s-a preocupat de aplicarea
metodologie privind implementarea de CDS.

Din analiza portofolilor cadrelor didacticei a comisiilor precumsi din concluziile
asistentelor/interasistgsior la activititi s-a constatat acin cadrul procesului eduganal cadrele
didactice:

m Uutilizeaz achiztiile anterioare ale educabililor;
m dezvolh elevilor capacitatea de a & din experiefa practié;
m utilizeaz auxiliare curriculare, echipamengiemateriale in cadrul prédi;
b) Rezultatele Tnaarii
Tot din analiza portofolilor cadrelor didacticg a comisiilor precumsi din concluziile
asistentelor/interasistgxior la activititi s-a constatat o foarte kunealizare curriculdrsi evaluare a
rezultatelor justificat prin:

* Respectarea orarului;

* Proiectare didacticrealizai conform cerigelor programescolare;

* Proiectarea demersului didactic avand la abanodele specifice Tragmantului

LICEAL/POSTLICEAL.

* 1n proiectarea activitilor cadrele didactice utilizeazmetodologii didactice centrate pe

copil, care vizeazformarea de competgnpersonalgi sociale.

» Activitatea de predare - Tatare - evaluare are la aeunoaterea stilurilor de Tnitare ale
elevilor;

* Prin evaldri initiale, formativesi sumative a fost evaluat progresul elevilor; esada a
avut ca scopasreflecte cungtinte, capaciti ale elevilor:

* Rezultatelgcolaresi progresul Tnregistrat pe parcursul actiiior scolare este comunicat
parintilor, in cadrul intalnirilor individualgi in cadrulsedintelor cu frintii;

* In procesul didactic este utilizaautoevaluarea, evaluarea formagvfeedback-ul pentru
optimizarea procesului de trare.

Rezultatele demonstreazxistema unei preocujyi constante a cadrelor didactice pentru o
evoluie ascendenta performatelor scolare ale prgolarilor/scolarilor; situgi statistice cu interpreti
se disesc Tn Rapoartele de activitate ale comisiiloaniiecurriculare.

C) Activitatea de cercetargiinsificd si metodiai
Privind activitatea metodicde meionat sunt urritoarele:

» Activitatea fie@rei comisii metodice a avut la Baplanul managerial/comisig planul de
activitate/comisie.

» A existat o implicare a tuturor cadrelor didacfinectivititile comisiilor.

* Rezultatele activittii comisiilor metodice au fost€ute publice Tn cadrul CP;

12
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d) Activitatea financia@ a organizaiei
» Bugetulscolii a fost constituit in conformitate cu prevetietegale n vigoare, avand ca surse

taxele scolare, bugetul local, sponsciide si dongiile. Exista prevederi bugetare, pentru fiecare
domeniusi capitol bugetar precugn pentru fiecare sufide finanare. Bugetul este adecvat la Planul de
agiune ascolii. La nivelul departamentului financiar existoti de fundamentare a Proiectul de Buget
al scolii, situgii privind achiziiile publice, referate de necesitatalte documente specifice domeniului
contabil.

Toate activiitile caretin de exectia bugetat sunt asigurate de personal propriu calificat.

5. MANANGEMENTUL CALIT ATII
a) Strategiisi proceduri pentru asigurarea caliii

Au fost elaborate proceduri care respexrintele standardelor de calitate.

in activitatea manageriahu fost utilizate proceduri interne de asiguracaléatii, respectiv
proceduri de proiectare, monitorizare, evalugrevizuire.

Pentru o mai buncolaborare cugintii procedurile elaborate de CEAC cu referire latettea
educaionak, la procesul de comunicasede asigurare a unui parteneriat durabil au foszgntate
parintilor.

b) Proceduri privind iniierea, monitorizareasi revizuirea periodid a programelorsi
activitatilor desfisurate

In revizuirea ofertei eduganalesi a Proiectului de Dezvoltare Institonak au fost implicate

toate categoriile relevante de beneficiari direau indired: cadre didacticei parinti (parintii au fost
consultai in alegerea gponalelor)

In documentele manageriale ajeolii existi instrumente care vizeazoptimizarea ofertei
educaionale, imbuatatita cu diversitatea de actiiii curricularesi extracurriculare, cu diferite proiecte
educaionale care pun in valoare aldititsocialesi personale ale elevilor.

CEAC a avut o contriliie eseriala in valorificarea riasurile de imbuiitatire, lucru justificat
de completarea platformei ARACIP. Totoslatomisia CEAC a avut o contribe semnificatid n
procesul de acreditare al nivelului grelar.
C) Proceduri obiectivei transparente de evaluare a rezultatelor idrii
Din monitorizarea activitii comisiilor si a membrilor acestora s-au constatataloarele:

« in portofoliile comisiilor metodicei a cadrelor didactice exisHocumente de evaluare, realizate
pentru fiecare grujiclasi: teste, e de evaluare ifiala, formatia si sumatia, analiza
rezultatelor la testele itile si de progres aplicate, #suri de imbudtitire propuse, programe
si grafice de pregfire suplimentat etc.

» Portofolile cadrelor didactice cgn modelele de fe, teste elevilor, analiza rezultatelor
acestora;

* Rezultatele probelor de evaluare aplicate eleslont inregistrate in documentgtlaresi
transmise frintilor.

Situaia fiselor de evaluare este prezeafet portofoliile cadrelor didactice.

d) Proceduri de evaluare periodica calitdtii corpului profesoral
In contextul procedurilor de evaluare elaboratezigte la nivelul CEAC, evaluarea cadrelor
didactice:

* aavutla bax

e analiza portofoliuluisi asisterpelor la activititile curricularesi extracurriculare, efectuate de
directorulscolii;

o fisa de evaluare;

e progresul In dezvoltarea profesiahéyrade didactice, programe masterale sau docjprale

o rezultatele chestionarelor de satisiaeplicate printilor;

» s-arealizat conform Metodologiei de evaluare a@ealului didactigi didactic auxiliar care
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cuprinde: autoevaluarea, evaluarea in comisia nuatoglvaluarea CAi validare in CP;
Rezultatele evalirii periodice a personalului au fost transpareete fiind afsate in sala
profesorad.

e) Accesibilitatea resurselor adecvate mrii

La nivelul CEAC a fost elaboraprocedura de acces atat a cadrelor didactice e&tlsvilor

la logisticascolii, acest lucru materializandu-se prin:

prin:

in timpul programuluiscolar tai elevii au avut acces la resursele edacele: materiale
didactice, artile din biblioteca;
Toate cadrele didactice imprurigtirti de la biblioted;
Sala profesorala este dotata cu echipamente ITsgaijgi cadrele didactice n elaborarea de
documente pentru actiiiiile educaionale.

f) Baza de date actualizasistematic, referitoare la asigurarea intedra calitdtii

Din monitorizarea activitii CEAC in anulscolar 2022-2023, s-au constatat atoarele:
Baza de date respectiv, toate documentele necegaldirii internesi documentele necesare
evaluirii externe exist in format electronic;

Personalul didactic particida conceperes realizarea activitilor de evaluare intei
Exista 0 baz de date specificunitatii de invatamant, foarte bine concefaytcu fungionalitate
evidenti, care permite realizarea sitilar statisticescolare.
Baza de date gcolii cuprinde toi indicatorii inclusi in standardele de acreditare, cu stabilirea
calificativului, prin RAEI.
La nivelul CEAC au fost elaborate proceduri.
g) Transparena informariilor de interes public cu privire la programele dgudii

Cain fiecare agcolar,si in anulscolar 2022-2023, a fost asigurat accesul la ofsitecaionakh

» Promovarea in cadrgédinelor cu grintii;

* Prin afsare la avizierugcolii;

» Site-ulscolii care cuprinde informa cu privire la oferta edugenala
(prezentare genetalfacilititi si resurse, organigrama etc);

» Directorulscolii a fost desemnat ca responsabil cutiidgublicesi a prezentat
informatii cu privire la oferta edugenala a scolii tuturor persoanelor
interesate;

» Oferta educgonak ascolii (spaiile, cadrele didactice, opnalele, proiectele
educaionale, parteneriatele edumale, rezultate concursuri locale, juetee)
este cunoscét de tai parinti lucru constatat in urma interpaei
chestionarelor aplicate de CE AC;

» Activitatile extragcolare au fost popularizate pringsi pliante;

» Targul Liceelor - eveniment la cageoala a avut un stand genesos prezer
pe tot parcursul zilei. La stand au fost elevi ezgntativi, grinti implicati si
cadre didactice.

Concluzie: Promovarea a fost foarte bymctivitatea edugenala a fost de calitate, avand

in vedere & si In acest an s-a realizat planulggelarizare.
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Anexa nr. 1 — Organigrama,;

Anexa nr. 2 - Situge comisii;

Anexa nr. 3 - Securitatea snoala - Raportul comisiei SSM, ISU;
Anexa nr. 4 - Situge scolan;

Anexa nr. 5 - Situge fond de carte;

Anexa nr. 6 - Situga activititilor extracurriculare;

Anexa nr. 7 - Situge baza materiaj
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Anexa nr. 8 - Incadrarea pe post, pe categerjetsonal.
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Daniela

Comisia privind prevenirea si
reducerea violentei

Comisia pt frecventa si combaterea
absenteismului scolal

Conmisia pt perfectionare si formare vV
continua |

Comisia pt sanatate si securitate in

munca

Comisia PSI

Comisia de organizare a serviciului pe
scoala

Comisia pt intocmirea orarului

Comisia de control intern managerial
Comisia de gestionare SIIIR

Comisia pt implementarea programelor
scolare

Comisia pt organizarea si desfasurarea
concursurilor, olimpiadelor

Comisiapt combaterea discriminarii
Comisia profesorilor diriginti din liceu
Comisia profesorilor diriginti de la
postliceala

Comisia pt programe de sustinere
educationala

Comisia de inventariere
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Comisia pt casare

Comisia pt organizarea exemenlor
Comisia pt verificarea documentelor
scolare

Comisia de cerectarea a abaterilor
disciplinare

Comisia de orientare scolara si
desfasurare a activotatilor extragcolare
Comisia pt mentorat

Comisia de urmarire a curateniei si
disciplinei scoalre

Comisia pt incadrarea si salarizarea
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SEMINARUL TEOLOGIC LICEAL ,,SF. IOSIF MARTURISITORUL”

ACTIVITATI AN SCOLAR 2022-2023

Proiect "Mesajul meu antiviolentd” — ziua internationald a nonviolentei in scoald-Campania “De
la tineri la tineri”30.01.2023

Concurs regional ”Reverberatii Eminesciene”- sectiunea traduceri Titanism literar : Eminescu
si Creanga la Colegiul Economic "Pintea Viteazul ” Cavnic 139/19.01.2023

Proiect parteneriat educational interscolar —Un martisor pentru mama-Scoala Gimnazialid ”Dr.
Teodor Mihali” Boiu Mare-$coala Gimnaziala Speciald Baia Mare 08.03.2023

Proiect Concurs regional ”Scrisoare citre tine pace!” 3.05.2023 Nr. 2947/26.05.2023
Proiect Ziua Pamantului —atelier voluntariat —-ONG Team for Youth Association 25.04.2023
Maltez-Serviciul de ajutor Romania-Sucursala Baia Mare, Workshop

activitdti de voluntariat Ziua Europei 2023 Solidari cu Ucraina-Simpozion -9mai 2023, Centrul
de instruire si marketing "Gheorghe Marcas” al CCI MM

Marsul pentru viata-Viitor pentru viata si familie EORMM-18.03.2023

Vizita Proiect de parteneriat educational Centrul Cultural Pastoral ”’Sf. Tosif Marturisitorul”
Sighetul Marmatiei 03.05.2023

Proiect de parteneriat SNAC: Centru scolar de educatie incluziva Baia Mare, Asociatia
Esperando, Centrul social pentru persoane in varsta Coroieni, Manastirea Sf. Prooroc Ilie
Tesviteanul Dealu Mare, Liceul Teoretic Petru Rares, Tg. Lapus
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Anexa nr. 7 - Situgie baza materiak
Scoala instruigte,

e 174 elevi de liceu s@a teologie ortodax

e 179 elevi de liceu sga stiinte ale naturi;

e 82 elevi la postliceal — buget- Asistent medicalegalist

e 115 elevi la postliceal — taxAsistent medical generalist.

Numir de clase: 23 clase

e 15 clase insamant liceal

e 3 clase la buget i@wmant postliceal + 5clase takvatimant postliceal
Predarea in limba roman
Limbi studiate: Limba englézi Limba francez

Sali de clag si cabinetescolare 16
Laboratoare 8
Sali de demonstratie 3
Capela 1
Calculatoare (PC) utilizate in: 651
procesul de iritamant, din care: 630
- utilizate deitre elevi 554
- utilizate deatre personalul didactic 76
administraie 21
conectate la reaua de calculatoare 651
Calculatoare (PC) conectate la Internet 651
Conectarea uriitii la internet: da

Spaii functionale: Dou cladiri in locgii diferite si internat:
e 1 clidire strada Progresului, Nr. 43
e 1 cladire strada Minerilor, Nr. 3
e 1 clidire Internat strada Progresului, Nr. 43

A B C-
internat
suprafai construit 964mp 1187 mp 778 mp
spaiiinvatamant 1111 mp
spdii anex 76 mp
suprafaacutii
1853 mp
Indicatori educaonali:

nundr total elevi 567
numir de elevi/sal clasi 23,06
numar clase paralele/ schimb 16
numir de schimburi 1

Material didactic: Laptop Lenovo 30 buc, takdelare 18, table interactive IB-series 26buc.,
Proiector pentru ugcolar ACER, 26buc. Ecran de praiedProjectionScreen, 26 buc., Router wireless
Tp-Link Archer 80- 51 buc., Camera web Serious SR¥Woxe 26buc. DVD — player — 3,
videoproiectoare — 6 buc, Sistem All in one Delti@lex 1buc, 12 imprimante laser alb negrgolor,
hartigeorgafie
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